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2.2.1 Tugas Pokok dan Fungsi Kepala Puskesmas

Kepala Puskesmas sesuai dengan Peraturan Menteri Kesehatan republik
Indonesia Nomor 19 Tahun 2024 pasal 53 ayat (1), kepala puskesmas
menyelenggarakan fungsi :

Penyusunan rencana program dan anggaran

Pengelolaan klaster

Koordinasi jejaring pelayanan kesehatan primer diwilayah kerja puskesmas
Pengelolaan data dan sistim informasi puskesmas

Pemantauan, evaluasi dan pelaporan puskesmas

Pelaksanaan urusan administrasi puskesmas
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2.2.2 Tugas Pokok dan Fungsi Penanggung Jawab Klaster

Sesuai dengan Permenkes Nomor 19 Tahun 2024 tentang
Penyelenggaraan Puskesmas pasal 54 klaster terdiri atas :

Klaster manajemen

Klaster kesehatan ibu dan anak

Klaster kesehatan dewasa dan lanjut usia

Klaster penanggulangan penyakit menular dan kesehatan lingkungan
Lintas klister
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Penanggung jawab klaster memiliki tugas memberikan pelayanan
secara komprehensif sesuai ruang lingkup klaster. Dalam melaksanakan
tugasnya, penanggung jawab klaster menyelenggarakan fungsi :

Menyusun rencana kegiatan klaster

Melakukan pembagian tugas pelaksana upaya/kegiatan klaster
Melakukan koordinasi pelayanan pada klaster

Melakukan penjaminan mutu pelayanan klaster

Melakukan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan tugas klaster
Menyusun laporasn secara rutin

Menyampaiakan laproan kepada kepala puskesmas secara berkala
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2.3 Sumber Daya Puskesmas Sungai Limau

Pelaksanaan fungsi Puskesmas Sungai Limau harus dilaksanakan
secara professional, efektif dan efisien sehingga perlu didukung dengan sumber
daya yang memadai. Sumber daya merupakan faktor penunjnag dalam
melaksanakan fungsi pengawasan, baik berupa sumber daya manusia,
asset/modal, unit usaha yang masih beroperasional maupun sarana dan
prasarana. Permasalahan dan tuntutan masyarakat yang semakin kompleks serta
ditetapkannya berbagai regulasi oleh Pemerintah, maka diperlukan adanya
sumber daya manusia yang memadai, cerdas, berkualitas dan profesional dalam
merealisasikan tujuan, sasaran dan program yang ada pada Puskesmas Sungai
Limau.

2.3.1 Kondisi Kepegawaian Puskesmas Sungai Limau

Pelaksanaan penyelenggaraan kegiatan di Puskesmas Sungai Limau
sesuai dengan struktur organisasi terdiri dari Kepala Puskesmas dan Penanggung
Jawab Klaster. Adapun Sumber Daya Manusia yang dimiliki oleh Puskesmas
Sungai Limau sebanyak 48 orang, yang terdiri dari :

Tabel 2.2
Kondisi Kepegawaian Puskesmas Sungai Limau
Tahun 2020-2024

No Jenis Tenaga Tahun
2020 2021 2022 2023 2024
1. [ Dokter Umum 2 2 2 4 4
2. | Dokter Gigi 1 1 1 1 1
3. | Bidan 27 27 27 27 27
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Sumber : Profil Puskesmas Tahun 2020-2024

Puskesmas Sungai limau pada tahun 2024 memiliki 9 tenaga kesehatan
wajib yang harus ada di puskesmas .Namun untuk jumlah tenaga masih
mengalami kekurangan karena jumlah penduduk yang tinggi.



Tabel 2.3

Kondisi Kepegawaian Puskesmas Sungai Limau
Berdasarkan Jenis tenaga dan Status Kepegawaian

Tahun 2024
No Nama Petugas Status Kepegawaian PENSIUN
TAHUN DEPAN
PNS PPPK NS PTT LAIN-
DAERAH LAIN
1 Reflina Irna, S.ST \
2 Ns.Yarniati,S.Kep \
3 Nurhayati, S.Tr.Keb \
4 Desmarni, S.Tr.Keb \
5 Bdn. Yusnelly Erza, N
S.Tr.Keb
6 dr.Palestina v
7 Marina, S.Tr.Keb \
8 drg. Liza Abidin \
9 | Novi Wanti, S.Tr.Keb v
10 Jonson, A.Md.Kes N
11 Nurmaida, A.Md.Keb \
12 Sefia Reza, S.ST N
13 Syafnida Mulia,S.ST \
14 Ns. Putri Supiarni, N
S.Kep
15 | Dwi Hutabrian Diska, N
SKM
16 | Deni Marianti, AMK \
17 | Nelly Siswaty, S.Tr.Keb \
18 Sofinah, Amd.Keb N
19 Yusfaneli, Amd.Keb N
20 Afrianti, Amd.Kep \
21 Melinda Elva, N
Amd.Farm
22 | Lusti Hawati, S.Tr.Keb \
23 Nanang Veryanto, N
S.Tr.TLM
24 | Herina Ulfa, S.Farm, N
Apt
25 Reza Fiorita, S.Gz \
26 | Rina Safitri, SKM,MKM \
27 | Ns.Sumitradesi, S.Kep \
28 Rahmi Meidialisa, N
S.Kep
29 Ns.Susi Mira Dewi, N
S.Kep
30 Refni Liza, Amd.Keb \
31 Ire Ayu Marlina, N
Amd.Keb
32 Desi Fatmala, N
Amd.Keb
33 Fatma Sari, Amd.Keb \
34 Tri Putri Zaiprilni, N
Amd.Keb
35 | Donna Rizal, Amd.Keb \
36 Azlina, Amd.Keb \
J
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Dona Meliza, Amd.Keb




38 Shintia Yuliani,
Amd.keb

39| Walya Fitri, Amd.Keb

40 | Syarifah Nur, Amd.Keb

41 Rahmi Dwi Putri,
A.Md.Keb

42 Nellawati Anwar,
Amd.Keb

43| Wilma Anita, A.Md.Keb

44| Asril Husni, A.Md.KG
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45 Milda Susanti,
A.Md.Kep
46| Susilawati, A.Md.Kep
47 Ali Salam
48 | dr. Cipta Ogi Saputera \

Sumber : Profil Puskesmas Tahun 2024

Puskesmas Sungai limau memiliki 48 tenaga ASN, yang terdiri
dari 47 PNS dan 1 PPPK.




